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Laringsplan samvarsaktivitet:

Samvaersaktivitet:

Eksternt arbejde.

Samvzersaktivitetens pedagogiske formél/lzeringsomrader:

At kunne made til aftalt tid i relevant arbejdsbekledning, og med en arbejdsparat indstilling
At beboeren opfatter sig som en del af et meningsfyldt arbejde

At beboeren opfatter sig som en del af arbejdsmarkedet

At beboeren opfatter sig som en del af et arbejdsfaellesskab

At lare beboeren at fi indsigt i/overblik over et helt forleb og delprocesserne i en
produktion

At kunne samarbejde med kolleger

At kunne udfere anviste opgaver fra arbejdsgiver og/eller kolleger

At beboeren opfatter sig som en ansvarlig part i et lon- og arbejdsgiverforhold

At kunne vere medansvarlig for at sygemelde sig eller aftale evrige @ndringer i
arbejdsplanen

Samvaersaktivitetens naermere indhold:

Lokal Brugs:

At holde gardspladsen rundt om butikken pan og ryddelig
At sortere flasker

At flytte returemballage fra butik til lagerrum

At rydde op og feje 1 baglokalet

Lokal Tomrer:

At rydde op og feje pa verkstedet
At ga til hande ved mindre enkle opgaver
Div. forefaldende arbejde efter anvisning

Lokal Graver v. Kirke:

At holde kirkegdrden pan og ryddelig

At rydde op og feje pa anviste omrader
At ga til hande ved mindre enkle opgaver
Div. forefaldende arbejde efter anvisning
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Lokal vognmand:

At vaere med til at leesse- og aflasse lastbilen ved kersler for/til firmaer og private kunder
At pdhagte/af haegte presenning over lasten

At vaske lastbilen

At tanke diesel pa lastbilen

Dagtilbuddets opfelgning pa de enkelte arbejder:

Kontaktperson hjelper med indkeb af relevant arbejdsbekledning

Kontaktperson kan vaere behjelpelig med transport til arbejdspladsen i sarlige tilfelde
Kontaktperson har ugentlig kontakt med borgeren vedrerende trivsel pd arbejdspladsen og
udferte arbejdstimer

Kontaktperson afleegger besog pé borgerens arbejdsplads efter behov, mindst 2 gange arligt
Kontaktpersonen har telefonisk kontakt med borgerens arbejdsplads efter behov
Kontaktperson har ansvar for at udferdige en samarbejdsaftale imellem arbejdsgiver,
arbejdstager og kontaktperson 1 forbindelse med arbejdets opstart
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